
 

COMUNA___________________________________ REGIÓN __________________________ 

FECHA _______ de__________________________ de ________________. 

Por el presente, don (doña) _____________________________________________________ 

RUT______________________, docente del establecimiento __________________________ 

Solicita su Eximición de la Evaluación del Desempeño Profesional Docente, solicitud fundamentada 
en el inciso décimo primero del artículo 70º del Decreto con Fuerza de Ley Nº1, de 1996, del 
Ministerio de Educación, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley Nº 
19.070, que aprobó el estatuto de los profesionales de la educación, y de las leyes que la 
complementan y modifican, el cual señala que: 

“Podrán eximirse del proceso de evaluación docente establecido en los incisos anteriores, los 
profesionales de la educación a quienes les falten tres años o menos para cumplir la edad legal 
para jubilar, siempre que presenten la renuncia anticipada e irrevocable a su cargo, la que se 
hará efectiva al cumplirse la edad legal de jubilación por el sólo ministerio de la ley. En todo 
caso, estos profesionales tendrán derecho a la indemnización establecida en el artículo 73 y 
quedarán sujetos a lo prescrito en el artículo 74.” 

 

 

 

 

 

                             

                            ____________________________ 

Firma docente 

 

El (la) abajo firmante entrega esta solicitud al Jefe DAEM, Director/a de Educación o Director/a 

Ejecutivo del Servicio Local, y la acompaña de la documentación necesaria para acreditar la 

causal de eximición invocada: 

1. Carta expresando su renuncia anticipada e irrevocable 

2. Certificado de Nacimiento 

SOLICITUD DE EXIMICIÓN 

Sistema de Evaluación del Desempeño Profesional Docente 
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